PREFEITURA MUNICIPAL DA VITORIA DE SANTO ANTAO
Palacio Municipal José Joaquim da Silva Filho

PLANO DE CONVIVENCIA — RETOMADA PARCIAL DO COMERCIO

DISTANCIAMENTO SOCIAL

Manter pelo menos 1,5 metro de distancia entre colaboradores, clientes e individuos em
geral;

Escalonar intervalo de horario de refeicdo, de modo a evitar aglomeracao;

Evitar o compartilhamento de utensilios de uso pessoal, equipamentos e ferramentas de
trabalho como canetas, telefone celular, trenas, espatulas, entre outros;

Organizar a equipe em grupos ou equipes de trabalho para facilitar a interagdo reduzida
entre os grupos. A organizacao de funcionarios em pequenas equipes ou grupos de
trabalho ajudara a minimizar a interrupcdo da forca de trabalho no caso de um
funcionério apresentar sintomas de COVID-19;

Os trabalhadores pertencentes ao grupo de risco (com mais de 60 anos ou com
comorbidades de risco, de acordo com o Ministério da Saude) devem ser objeto de
atencdo especial, priorizando sua permanéncia na propriaresidéncia em teletrabalho ou
trabalho remoto;

Evitar contatos muito proximos, como apertos de méos, beijos e abragos;

Demarcar no chéo o espaco nas filas, de modo a garantir a distdancia minima de um metro
e meio entre os clientes;

Instituir uma barreira fisica de protecdo entre cliente e atendente. Quando nédo for
possivel, demarcar no chdo o espagcamento entre o cliente e 0 balcéo, de modo a manter

uma distancia minima entre cliente e atendente;

HIGIENE

Apenas permitir a entrada no estabelecimento de pessoas utilizando méscaras, sejam
trabalhadores, clientes ou colaboradores;

Garantir que os funcionarios facam lavagem frequente das méaos com agua e sabéo ou
higienizador a base de &lcool 70%, e sempre a realizem ao entrar e sair das instalagdes
da empresa;

O uso de élcool 70% para limpeza das maos € obrigatério aos clientes ao entrar e sair do

estabelecimento;
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Disponibilizar, para uso dos trabalhadores, colaboradores e clientes, local para lavagem
frequente das maos, provido de sabonete liquido e toalhas de papel descartavel ou
disponibilizar alcool 70%, em pontos estratégicos de facil acesso;

Promover uma boa higiene respiratoria (encorajar as pessoas cobrirem espirros, tosse
usando o cotovelo) e o cuidado de evitar tocar a boca, o nariz e o rosto com as maos;
Fornecer méascaras faciais, mesmo que artesanais, para todos os trabalhadores e
colaboradores, conforme decreto do Governo do Estado

Reforcar a limpeza e a desinfeccdo das superficies mais tocadas (mesas, teclados,
macanetas, botdes, etc.), pelo menos 3x ao dia;

Reforcar a limpeza dos banheiros, instalagbes, areas e superficies comuns, antes,
durante e apés o expediente;

Higienizar grandes superficies com sanitizante, contendo cloro ativo, solugdo de
hipoclorito a 1%, sal de aménio quaternario ou produtos similares de mesmo efeito
higienizador, observando as medidas de protegcdo, em particular o uso de equipamentos
de protecao individual (EPI) quando do seu manuseio;

Caso haja a necessidade de compartilhamento de materiais de trabalho, deve ser
realizada a higienizacdo antes da sua utilizac&do por outro trabalhador;

Nao permitir que se beba diretamente de fontes de agua. Usar recipientes individuais ou
copos descartaveis;

N&o permitir o compartilhamento de copos, garrafas ou talheres;

Privilegiar a ventilagdo natural nos locais de trabalho.

No caso de aparelho de ar condicionado, verificar a higienizagdo periddica e a

adequacdo de suas manutencdes preventivas e corretivas.

MONITORAMENTO E COMUNICACAO

Identificar as fun¢cdes que podem efetuar suas atividades por meio de teletrabalho ou
trabalho remoto, priorizando, sempre que possivel, essa modalidade de trabalho;
Sempre que possivel, manter em trabalho remoto os profissionais enquadrados nos
grupos de risco, como idosos, diabéticos, hipertensos, gestantes e lactantes,
imunocomprometidos, e os que tém insuficiéncia cardiaca, renal ou respiratéria cronica
comprovadas;

Informar aos colaboradores os sintomas da Covid-19 e que em caso de qualquer

sintoma,
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a recomendacgao é que o trabalhador permaneca em casa e ndo comparega ao local de
trabalho;

Instituir mecanismo e procedimentos para que os trabalhadores possam reportar se
estiverem com sintomas de gripe ou similares ao da Covid-19 ou se teve contato com
pessoa diagnosticada com Covid-19;

Afastar da frequéncia presencial no local de trabalho por até 14 dias, os casos acima,;
Esclarecer paratodos os trabalhadores e colaboradores os protocolos a serem seguidos
em caso de suspeita ou confirmacédo de COVID-19;

Caso haja confirmagao de trabalhador diagnosticado com COVID-19, deve ser realizada
a busca ativa dos trabalhadores que tiveram contato com o trabalhador inicialmente
contaminado e comunica-los;

Manter nos locais de maior circulagdo, materiais explicativos de boas préaticas de
prevencado e higiene a os funcionarios, clientes e demais frequentadores em todas as
empresas e estabelecimentos;

Emitir comunicagdes aos trabalhadores com a orientagéo sobre a covid-19 assim como

boas praticas de prevencao e higiene;

PROTOCOLOS ESPECIFICOS

01 -VAREJO

02 - SHOPPINGS CENTERS, CENTROS COMERCIAIS E PRACA DE ALIMENTAGCAO

ETAPA DE REABERTURA NO DIA 15/06/2020

Até 200m=2 At 200m?*

Um cliente por vez por Urmn cliente por vez por
agendamanto, sem tila de agendamento, sem hila de
espera e higienizacido entre um | espera e higienizagao entre um
cliente e gutro cliente & gutro

Lebivery e coleld, :
Horario das 12h as 18h el et

Treino Tutebol profissional Treino Tutebol profissional
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Um cliente por vez por
agendamento, sem fila de
espera e higienizacdo entre um
cliente e outro
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Um cliente por vez por
agendamento, sem fila de
espera e higienizagao entre um
cliente e outro

Heowvos protocolos
Hordric das 09h as 18h

*
Novos protocolos

100% dos funcionarios
Hordrio das 0%h as 18h

100% dos funcionarios

Meowvos protocolos

Mowos protocolos

* Horario de funcionamento das 08h as 16h de segunda a sexta e sabados das 08h as 14h.

RESUMO DO CRONOGRAMA DE FLEXIBILIZACAO DE REABERTURA DAS ATIVIDADES

ECONOMICAS

Reabertura gradual do varejo de centro, shopping centers, feiras e polo de confecgbes

Retorno dos jogos de futebol profissional, sem torcida

Reabertura gradual dos servigos de escritério, servigo publico

Reabertura gradual de centros esportivos com pratica de atividade sem contato

Reabertura gradual dos servigos de alimentacdo - bares, restaurantes e lanchonetes

0 GABINETE DE ENFRENTAMENTO A COMD-19EM REUNIOES REALIZADAS SEMANAL MENTE
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